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Mischfonds - ISIN: LU2615327942

WERTENTWICKLUNG IN DER VERGANGENHEIT*
Indexierte Wertentwicklung
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WERTENTWICKLUNG UBER VERSCHIEDENE ZEITRAUME

1 Monat 3 Monate 6 Monate Ifd. Jahr 1 Jahr
0,89 % 3,58 % 9,00 % 4,30 % 4,30 %
3 Jahre p.a. 5 Jahre p.a. 10 Jahre p.a.  Seit Auflage p.a.
- - - 8,28 %
3 Jahre 5 Jahre 10 Jahre Seit Auflage
- - - 22,82 %

WERTENTWICKLUNG PRO KALENDERJAHR
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ROLLIERENDE 12-MONATS ENTWICKLUNG

30.12.21-30.12.22  30.12.22-30.12.23  30.12.23-30.12.24  30.12.24-30.12.25

- - 12,37 % 4,30 %

*Historische Wertentwicklungen sind keine Garantie fur eine dhnliche Entwicklung in der Zukunft.
Diese ist nicht prognostizierbar. Die Berechnung der Wertentwicklung erfolgt gemaB BVI-Methode.

Genossenschaftliche FinanzGruppe
== == Volksbanken Raiffeisenbanken

30. DEZEMBER 2025

Anlageziel

Das Fondsvermogen wird in Aktien, Anleihen
(bspw. hochverzinsliche Anlagen), Geldmarktin-
strumente, Rohstoffe und Wahrungen angelegt.
Die Anlagen koénnen Uber Direktinvestments (au-
Ber Rohstoffe), in Form von Verbriefungen, Deri-
vaten sowie Zielfonds erfolgen. Das Anlagekon-
zept verbindet aktives Management mit flexibler
Steuerung einer Vielzahl von Anlageklassen. Min-
destens 80% des Netto-Fondsvermdgens werden
in Vermogensgegenstande investiert, die unter
nachhaltigen Gesichtspunkten ausgewdéhlt wur-
den. Der Fonds bewirbt 6kologische und/oder so-
ziale Merkmale im Rahmen der Anlagestrategie
im Sinne des Artikel 8 der Verordnung (EU)
2019/2088 (Offenlegungsverordnung). Ziel ist, ei-
ne langfristig angemessene Rendite des angeleg-
ten Kapitals zu erwirtschaften, ohne eine fest de-
finierte Struktur der Anlageklassen beachten zu
mussen. Dabei investiert der Fonds strategisch zu
rund 75% in Aktien bzw. Aktienfonds, die ihre
Mittel weltweit sowohl in Standardwerte als auch
in Aktien kleiner und mittlerer Unternehmen mit
Uberdurchschnittlicher Wachstumsdynamik inves-
tieren. Zur taktischen Steuerung kann die Aktien-
quote je nach Kapitalmarktsituation zwischen 51
Prozent und 100 Prozent betragen. Mit dem
Fonds werden dartber hinaus auch nachhaltige
Investitionen gemaB Artikel 2 Ziffer 17 der Offen-
legungsverordnung getatigt. Weiterhin werden
beim Erwerb von Wertpapieren, Geldmarktinstru-
menten und Investmentanteilen nachteilige Aus-
wirkungen auf Nachhaltigkeitsfaktoren bertick-
sichtigt. Die Anlagestrategie bezieht sich nicht auf
einen VergleichsmaBstab und verfolgt kein index-
gebundenes Ziel. Das Fondsmanagement trifft auf
Basis aktueller Kapitalmarkteinschatzungen aktiv
Anlageentscheidungen und kann die Auswahl von
Anlagen grundsatzlich sehr flexibel vornehmen.
Der Fonds wird ausschlieBlich in einer Fondsge-
bundenen Rentenversicherung der R+V. Lebens-
versicherung AG eingesetzt. Eine direkte Erwerbs-
maoglichkeit fir Anleger besteht nicht.
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Fonds-Fakten

Fondskategorie Mischfonds
WKN A3EDHD

ISIN LU2615327942
Auflagedatum 01. Juni 2023

Fondsvolumen

79,94 Mio. EUR (30.12.2025)

Kapitalverwaltungs-

Union Investment

gesellschaft Luxembourg S.A.
Fondsmanagement  Union Investment Gruppe
Depotbank DZ PRIVATBANK S.A.
Sitzland Luxemburg
Fondswahrung EUR

Rucknahmepreis 61,41 EUR
Ertragsverwendung  Thesaurierend
Geschaftsjahr 01. Oktober - 30. September
Transparenzverord-

nung (EU) Art. 8 TVO ESG Merkmale
2019/2088

*SRI gemaB Basisinformationsblatt

PORTFOLIOSTRUKTUR

Top 5 Landerverteilung

I GlLoBAL 38.82 %
I \ORDAMERIKA 20.14 %
I cUROPA 16.59 %

I £VERGING MARKETS 15.33 %

B ASENPAZIFIK 4.07 %

Top 5 Wahrungsverteilung

I 70 70.45 %
I Us-DOLLAR 20.92 %

I HONGKONG-DOLLAR 0.82 %
I BRITISCHE PFUND 0.66 %
I TAIWAN-DOLLAR 0.61 %

Top 5 Holdings
I XTRACKERS MSCI USA ESG UCITS ETF 11.25 %

- JPMORGAN GLOBAL RESEARCH ENHANCED INDEX EQ SRI PARIS ALIGNED ACTIVE UCITS ETF
10.8 %

I AMUNDI MSCI WORLD ESG SELECTION UCITS ETF 6.41 %

I XTRACKERS MSCI WORLD ESG UCITS ETF 5.29 %

. VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC - VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQUITY IND 4.8
%

Fonds-Konditionen

Ausgabeauschlag

Ein Ausgabeaufschlag fallt
im Rahmen der fondsge-
bundenen Rentenversiche-
rungen von R+V nicht an.

Max. Verwaltungs-
vergutung p. a.

2,00 %

Max. Fondsmanage-
ment Geblhr p.a.

Max. Depotbankver-

Stand: 12.25

Rechtliche Hinweise

Datenquelle fur Fondsinformationen: cleversoft GmbH. Die von der cleversoft GmbH bereitgestellten Informationen
stellen keine Empfehlungen dar und dienen nicht der Anlageberatung. Insbesondere stellen diese Informationen kei-
ne Finanzanalyse im Sinne von § 34 b WpHG dar. Die cleversoft GmbH trifft keinerlei Aussage zur bisherigen und zu-
kunftigen Wertentwicklung der angezeigten Wertpapiere. Wegen der Dynamik der Finanzmérkte muss jegliche Haf-
tung im Zusammenhang mit der Nutzung der Informationen oder dem (evtl. auch irrtdmlichen) Vertrauen auf deren
Richtigkeit, Vollstandigkeit oder Aktualitat ausgeschlossen werden. Informieren Sie sich daher vor dem Fondserwerb
auf der Internetseite der jeweiligen Fondsgesellschaft.

Informationen erhalten Sie in den Volksbanken und Raiffeisenbanken, R+V-Agenturen sowie
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gltung p.a.

Laufende Kosten p.a. 2,40 % (14.11.2025)
Erfolgsabhédngige

Vergltung 080 %
Kennzahlen

Volatilitat

Maximum Drawdown

1 Jahr +10,55 %

1Jahr  -16,16 %

3 Jahre - 3 Jahre -
5 Jahre - 5 Jahre -
Sharpe Ratio Verlustdauer in Monaten
1 Jahr 0,15 1Jahr 3
3 Jahre - 3 Jahre -
5 Jahre - 5 Jahre -
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bei der Direktion der Gesellschaften der R+V Versicherungsgruppe, Raiffeisenplatz 1, 65189 Wiesbaden.

Telefon: 0800 533-1171
Kostenfrei aus allen deutschen Fest- und Mobilfunknetzen.

www.ruv.de

R+V Lebensversicherung AG



